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Referent*in (m/w/d) „Schule, 

Religionsunterricht, Kindertagesstätten“ 
 
Im Kirchenamt der Evangelischen Kirche in Deutschland (EKD) ist zum 
nächstmöglichen Zeitpunkt die Leitung des Referates „Kirche, öffentliche Schule 

und Jugendbildung“ (100 %) zu besetzen. Dienstsitz ist Hannover. 

 

Die EKD koordiniert die Zusammenarbeit der in ihr zusammengeschlossenen 20 
Landeskirchen und vertritt die Anliegen der evangelischen Kirche in Staat und 

Gesellschaft.  
 
Die Abteilung Bildung arbeitet in den Feldern kirchlicher Bildungsverantwortung 
an den Schnittstellen von Staat und Kirche in Deutschland und mit Partnerinnen 

und Partnern weltweit.  

 
Das erwartet Sie bei uns 
◼ Koordination und konzeptionelle Weiterentwicklung des Religionsunterrichts 

und der Religionslehrer*innenausbildung im Raum der EKD in Abstimmung 

mit den Gliedkirchen der EKD 
◼ Entwicklung von evangelischen Impulsen für das staatliche Schulwesen in 

Deutschland in Abstimmung mit den Gliedkirchen, der 
Kultusministerkonferenz und Universitäten 

◼ Kontaktarbeit und Kooperation mit dem evangelischen Schulwesen in 

Deutschland 
◼ konzeptionelle, koordinative und religionspädagogische Unterstützung 

evangelischer Kindertagesstätten  
◼ Zusammenarbeit mit einschlägigen Verbänden und Instituten im Kontext von 

Schule, Religionsunterricht und Kindertagesstätten 
◼ fachliche, wissenschaftliche Förderung und Begleitung von Projekten 

◼ Begleitung der Akademie für Land und Jugend und der evangelischen 
Jugendbildung 

◼ Unterstützung und gegebenenfalls Leitung von EKD-Projekten und 

Kooperationen zu digitaler Bildung, Qualifizierung und Fortbildung 
 
Das bringen Sie mit 
◼ wissenschaftliche Hochschulbildung (Master, Magister oder vergleichbar) in 

Theologie, Religions-, Gemeinde-, Elementarpädagogik, 
Erziehungswissenschaft, Höheres Lehramt, gerne auch Promotion  

◼ Kenntnisse und berufliche Erfahrung im Bereich Schule und Religions-

unterricht und/oder evangelischer Kindertagesstätten 

◼ sehr gute Kommunikationsfähigkeit in Wort und Schrift in Deutsch und 

Englisch 
◼ Freude an der Zusammenarbeit im Team, in bundesweiten und 

internationalen Netzwerken  
◼ Kenntnisse und Interesse an Bildungsforschung, Bildungstheorie, digitaler 

Bildung und pädagogischer Qualitätsentwicklung 
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Darauf können Sie sich freuen 
◼ eine Vollzeitstelle mit attraktivem Profil und vielen Gestaltungsmöglichkeiten 

in einem strukturierten, komplexen, relevanten Arbeitsfeld  

◼ ein Entgelt nach Entgeltgruppe 15, das unbefristete Arbeitsverhältnis richtet 
sich nach der Dienstvertragsordnung der EKD (vergleichbar TVöD Bund) 

◼ wenn Sie verbeamtet sind, ist nach Prüfung des Einzelfalls ggf. eine 
Beurlaubung durch den bisherigen Dienstherrn und eine Berufung in ein 

Kirchenbeamtenverhältnis auf Zeit für zunächst 6 Jahre oder eine Abordnung 

gegen Kostenerstattung möglich (bis zur Besoldungsgruppe A 15 BVG-EKD) 

◼ eine anspruchsvolle Tätigkeit in einem lösungsorientiert und kreativ 
arbeitenden Team im strukturierten Arbeitsumfeld des Kirchenamts der EKD  

◼ ein hohes Maß an selbstständiger Aufgabenerledigung und gemeinsamer 

Konzeptionsentwicklung im Kontext der strategischen Gesamtziele 
◼ die Sozialleistungen des öffentlichen/kirchlichen Dienstes, u. a. im 

Angestelltenverhältnis eine attraktive betriebliche Altersversorgung und eine 
Kinderzulage für jedes Kind 

◼ ein „berufundfamilie“-zertifiziertes Arbeitsumfeld mit flexiblen Arbeitszeiten 

und Arbeitszeitmodellen 
◼ die Möglichkeit des mobilen Arbeitens 

◼ einen Zuschuss zum Deutschlandticket Job 

◼ alles, was das Arbeiten bei der EKD ausmacht 

 
Aufgrund der Nähe zum kirchlichen Verkündigungsauftrag, des Schwerpunkts 

Bildung und der Außenwirkung der Stelle erwarten wir Ihre Mitgliedschaft in einer 
der Gliedkirchen der EKD. Wir bitten um einen entsprechenden Hinweis in Ihren 

Bewerbungsunterlagen. 
 
Menschen mit einer Schwerbehinderung werden bei gleicher Eignung 

bevorzugt berücksichtigt. 

 

Die EKD ist bestrebt, den Anteil von Frauen in Tätigkeitsfeldern des höheren 

Dienstes zu erhöhen. Deshalb freuen wir uns insbesondere über die Bewerbung 

von Frauen. 
 

Für Rückfragen steht Ihnen die Leiterin der Bildungsabteilung, Frau Oberkirchenrätin 

Dr. Birgit Sendler-Koschel, unter der Telefonnummer 0511 2796 243 gern zur 
Verfügung.  
 

Ihre aussagekräftige Bewerbung richten Sie bitte ausschließlich per E-Mail - 
möglichst in einem PDF-Gesamtdokument – unter der Angabe der Stellen-

nummer P000050002 bis zum 16. August 2024 an die  
 

Evangelische Kirche in Deutschland 

Personalreferat 
Herrenhäuser Str. 12 
30419 Hannover  

bewerbungen@ekd.de 
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