
Wir bieten:  
• Engagiertes Team von Haupt- und Ehrenamtlichen  
• Städtisches Umfeld einer pulsierenden Gemeinde 
• Individuellen Gestaltungsspielraum  
• Flexible Gestaltung von der Jahresarbeitszeit 
• Mobiles Arbeiten 
• Fortbildung und Supervision 
• Kirchliche Zusatzversicherung 

Aufgaben:  
• Durchführung und Initiierung von Angeboten für Kinder 
•  Ansprechpartner*in für Kinder und Jugendliche  
• Begleitung und Gewinnung von neben- und ehrenamtlich Mitarbeitenden  
• Bereitschaft und Weiterentwicklung der Kooperation mit den Kirchengemeinden 	

unserer Stadt 
• Verknüpfung von Kinder- und Jugendarbeit mit den Angeboten der übrigen 

Gemeindearbeit  
• Gremienarbeit im landeskirchlichen und städtischen Bereich 
• Organisation und Mitarbeit bei Ferienbetreuung und Kinderbibelwoche 

Profil:  
• Bereitschaft, gemeinsam mit Kindern und Jugendlichen den christlichen Glauben in 	

der Gemeinde zu leben  
• Abgeschlossenes Fachhochschulstudium mit gemeindepädagogischer Qualifikation 

(auch nachträglich zu erwerben)  
• Wir wünschen uns eine selbstbewusste, aufgeschlossene, kontaktstarke 

Persönlichkeit, die gerne im Team arbeitet 
• Bereitschaft zum selbständigen, eigenverantwortlichen und flexiblen Arbeiten (u.a. 

Abend- und Wochenendzeiten)  
• Führerschein 
• Standardkenntnisse der EDV und Social media sind notwendig  

Wir bieten eine Anstellung entsprechend Vorbildung und Einsatzmöglichkeit. Die Stelle wird 
vergütet nach BAT – KF. 

Fragen und Bewerbungen richten Sie bitte bis zum 15. November an die Vorsitzende des 
Kirchenvorstands. 
Pfarrerin Mareike Lesemann, Marktplatz 6, 32756 Detmold 
pfrn.lesemann@kirche-detmold.de; 05231-6023006; 0175-5979719

Die evangelisch-reformierte Kirchengemeinde Detmold-Ost sucht zum 
nächstmöglichen Termin eine/n  Diakon*in, Gemeindepädagog*in, 
Sozialpädagog*in für die Kinder- und Jugendarbeit mit einer 
durchschnittlichen Arbeitszeit von 25 Stunden / Woche. 


