
Zukunft beginnt jetzt, 

zusammen mit Ihnen als Pfarrerin / Pfarrer/ Pfarrehepaar (m/w/d) in den benachbarten 
Kirchengemeinden Schieder und Schwalenberg (2 x 50 %  = 100 % Dienstumfang). 

Ländlich, idyllisch, reich an Kultur und Geschichte, innovative Elektroindustrie, 
Buchenwälder, Stausee, Bahnhof, Eisdielen, Biosupermarkt, gute Gastronomie, etc. 

Was Sie erwartet 

Wir können Ihnen gern von unserer klassischen Gemeindearbeit in den vergangenen 
Jahrzehnten erzählen, davon, worauf wir stolz sind und was uns wichtig ist. Allerdings stehen 
wir an einem Wendepunkt in unseren Geschichten: 

- Wir bilden zukünftig einen Kooperationsraum mit insgesamt drei Gemeinden und 
einem Stellenumfang von insgesamt 200 %. 

- Die Schlüsselzahl pro Pfarrstelle liegt weiterhin bei 2500 Gemeindemitgliedern. 
- Wir möchten zusammen mit Ihnen den Blick auf die Region weiten, weniger parochial 

denken und stärker die Möglichkeiten des Raums ausloten. 
- Wir suchen nach Ideen und Lösungen, die mittelfristig und langfristig wirksam sind. 
- Wir sind davon überzeugt, dass es gute traditionelle Wege und Werte gibt und 

gleichzeitig dringend Innovationen und Aufbrüche geben muss. 
- Wir haben Hoffnung für Menschen, Glaube und Kirche und suchen nach 

verheißungsvollen Wegen in die Zukunft. 
- Eine Pfarrkollegin, mit 50 % Dienstumfang wird bis zu ihrem baldigen Ruhestand den 

Übergang mit begleiten 

Wir suchen Sie 

- wenn Sie Gemeindearbeit innovativ und mit Begeisterung leben  
- wenn Sie verständlich und gerne Gottesdienste feiern 
- wenn Sie ihren Glauben authentisch leben und mit uns teilen wollen 
- wenn Sie Lust haben mit Konfirmanden und Jugendlichen ins Gespräch zu kommen 
- wenn Sie die Seelsorge als selbstverständliche Aufgabe verstehen 
- wenn Sie Mut haben und sich trauen etwas zu tun, was es noch nicht gibt 

Was werden Sie vorfinden 

Sie werden als Single/ Paar oder Familie gerne bei uns leben, weil 

- wenn Sie mögen, wir Ihnen in Schieder ein Pfarrhaus zur Verfügung stellen 
- KiTa und Schulen am Ort oder im Nachbarort sind 
- Gemeindehäuser und Büros gut ausgestattet sind 
- KollegInnen in der Nachbarschaft, selbstverständlich Vertretungsdienste übernehmen 
- es eine Aufbruchsstimmung in der Klasse Ost (Lippisch für: Kirchenkreis☺) gibt 
- Kirchenvorstände darauf warten mit Ihnen loslegen zu können 

Bitte bewerben Sie sich bis zum 15. Januar 2025. Für weitere Fragen können Sie sich gern 
an den Superintendenten der Klasse Ost der Lippischen Landeskirche wenden: Pfarrer 
Holger Postma, Telefon 05233/ 4323 oder holger.postma@pfr.lippische-landeskirche.de 

Die Bewerbung von schwerbehinderten Personen ist ausdrücklich erwünscht. 

mailto:holger.postma@pfr.lippische-landeskirche.de


Haben Sie Fragen zu Anstellungsvoraussetzungen, Eingruppierung usw.? Auskunft gibt 
Daniel Schmudde im Lippischen Landeskirchenamt, Telefon: 05231 / 976 – 714 oder E-Mail 
daniel.schmudde@lippische-landeskirche.de. 

 
 
Arbeitsort   32816 Schieder-Schwalenberg 
Bundesland   Nordrhein-Westfalen 
Stellenumfang   Vollzeit 
Voraussetzung  Mitglied in einer evangelischen Landeskirche 
Ende der Bewerbungsfrist 15. Januar 2025 

  

 

Kontakt zum Arbeitgeber 

Lippische Landeskirche, Landeskirchenamt  

Leopoldstraße 27  
32756 Detmold  
Deutschland 

Herr Holger Postma 

Tel.-Nummer 05233 - 4323 

Mail holger.postma@pfr.lippische-landeskirche.de 
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